PERSONAL NO DOCENTE | ABRIL 2023

|Ptos: 2

punto 4 del acta

DECRETO 366-06

vig.1/4123 acuerdo feb/18 vig.:1/1/20 vig.:1/1/20  vig.:1/9/19 vig.:1/01/23
BASICO ADICIONAL PERMANENCIA EN LA CATEGORIA TOTAL |apELANTOA | TOTAL et
(a) ANTIG. : - ADICIONAL |ADICIONAL DE| ADICIONAL CUENTA DE TOTAL ’
Acta Acuerdo Paritario Remunerativo no Bonificable PORGRADO| GRADO % NOMINAL | incremeNTo | NOMINAL ERR ||
NoDocente del 7/3 y . . . Rem. NoBon | Rem. No Bonff CION__| SNO proporci6 .
Categoria | 20423 st 214123 Diferencia entre su cat. y la cat. Inmediata Rem.Hoson | Rem. NOBONL | pem, No Bonif. BOCENTES nentre | Pore:
superior basicos entre
Tramos 2% para todas Pananoo|cuerdo Partarol  Acuerdo NOMINAL | de cada ZZ';E?
Etapa abril/23. ; 2 afios 10% |4 afios 25%| 6 afios 45%|8 afios 70% No Docente Paritario No CON no Re-no Bonif. SIN .
las categorias Doceme 30/11/19 | Docente10/4/19 czigsa;a
C6d. 004 Cod. 021 Cod. 014 Cod. 014 Cod. 014 Cod. 014 Cod.012 | Cod.022 Cod.075 | APORTES | Cod.073 | APORTES '
1 404.923,55 8.098,47| 14.982,17( 37.455,43| 67.419,77| 104.875,20 24.295,41| 12.147,71|441.366,67 0,00(441.366,67] 3,00 20,00%
Mayor 2 337.436,89 6.748,74 6.748,67| 16.871,66( 30.369,00( 47.240,66 23.620,58| 13.497,48|374.554,95 0,00|374.554,95] 2,50 20,19%
3 280.750,88 5.615,02 5.668,60| 14.171,50( 25.508,71| 39.680,21 22.460,07| 14.037,54|317.248,49 0,00(317.248,49] 2,08 20,23%
Inter- 4 233.509,59 4.670,19 4.724,13| 11.810,32 21.258,58( 33.068,90 25.686,06| 14.010,58|273.206,22 0,00| 273.206,22 1,73 20,14%
medio 5 194.363,71 3.887,27 3.914,59 9.786,47| 17.615,65 27.402,12 27.210,92| 13.605,46|235.180,09 0,00 235.180,09 1,44 20,00%
Inicial 6 161.967,24 3.239,34 3.239,65 8.099,12| 14.578,41| 22.677,53 37.252,46| 12.957,38|212.177,08 0,00|212.177,08 1,20 20,00%
nicial
7 134.974,08 2.699,48 2.699,32 6.748,29| 12.146,92 18.895,21 36.443,00| 13.497,41|184.914,50 0,00| 184.914,50 1,00

a) Por antigliedad. Art. 55 del dec. 366/06

b) Por titulo. Art. 60 del dec. 366/06

) Por permanencia en la categoria. (se comienza a pagar después de los 2 afios en la categoria) Art.64 y 65 del dec.366/06
d) Por tarea asistencial. Art. 66 del dec. 366/06 (12% de la Asignacion de la Categoria)

(b) Adicional por titulo

a’) Titulos universitarios de carreras de posgrado............ 30% de la asignacion de la categoria de revista.
b) Titulos universitarios de carreras de grado.............. 25% de la asignacion de la categoria de revista.
c) Tecnicatura en gestion universitaria.................co..... 20% de la asignacion de la categoria de revista.

d) Titulos universitarios de pregrado 10% de la asignacion de la categoria de revista.
o de estudios superiores que demanden de uno a tres afios de estudio de tercer nivel

e) Titulos secundarios en sus distintas especialidades......17,50% de la asig.de la c¢ 23.620,46
y del polimodal y los similares expedidos por la Direccion Nacional de Educacién del Adulto.

(d) Adicional por Tarea Asistencial.
Agrupamiento asistencial percibira un adicional especial equivalente al 12%0 de la asignacion de la cat. de revista. I

Suplementos

MODIFICACIONES ABRIL 2023:

|_ Aumento del 8% sobre marzo/23 referencia sumados
a los basicos de marzo/23, segln acta del 20/4/23.

a) Por zona desfavorable. (80% sobre la Asig.de la Cat.de revista) CONTRIBUCIONES

b) Por falla de caja............ 33.743,52 (25% delacat. 7) Previsional IOMA OSFATUN Fondo Nacional de Empleo
c) Por riesgo (7,5% sobre la Asig.de la Categ.de revista) 8,67% | 4,80% ‘ 6,00% 1,50%

- Resp. Partrimonial (50% de cat. 7 p/Fac. // 25% de cat. 7 p/ Dep.) APORTES
[Guarderia (79/5) :......... 60,00 A/P ABRIL/06 Previsional IOMA OSFATUN Ley 19032
|Coop.Guarderia (80/5): 25,00 AIP 1/06/18 11%(clope $ 642.142,18-) | 4,80% 3,00% |3% (c/tope $ 642.142,18-)

Direccion de Liquidaciones, 21 de abril de 2023.

ldel
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6,90%
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31,20%
31,20%
31,20%
31,20%
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24,00%
24,00%
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24,00%
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Coef. parala
proporcién
dif. Porc. | entre totales
entre cat. | ominales de
del total
nominal cada .
categaria
(Art.53)
17,84% 2,39
18,06%) 2,03
16,12% 1,72
16,17%| 1,48
10,84% 1,27
14,74% 1,15
1,00
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